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Über den Pride Biz Sonderpreis 

Der Pride Biz Sonderpreis wird für Produkte, Dienstleistungen oder andere Geschäftsideen aus
Österreich vergeben, die sich explizit an die LGBTIQ +Community richten. Anders als in den
Hauptkategorien ist beim Sonderpreis ein ausgereiftes LGBTIQ+ Diversity Management des
Unternehmens bzw. der Organisation kein entscheidendes Kriterium. Auch die
Organisationsgröße wird beim Sonderpreis außer Acht gelassen — hier kann ein ambitioniertes
Start-up genauso mitmachen wie ein internationaler Konzern.

Eine Einreichung für den Sonderpreis schließt eine Teilnahme an der Ausschreibung in den
Hauptkategorien nicht aus.



Kontaktperson
Name
Position
Telefonnummer
E-Mail 

Daten zur Organisation 
Name der Organisation
Branche
Ort der Zentrale
Anschrift in Österreich
Anzahl der Mitarbeiter:innen
Webseite 

Unter dem Begriff „Organisation“ sind alle Formen von
Unternehmen, Einrichtungen des öffentlichen Sektors,
Betrieben, Vereinen etc. zusammengefasst.

Die Einreichung für den Pride Biz Sonderpreis erfolgt mithilfe eines Online-Formulars. In diesem
PDF finden Sie eine Zusammenfassung aller Punkte, die im Online-Formular angeführt sind. 

Bei Fragen können Sie sich jederzeit an das Team von Pride Biz Austria wenden:

kontakt@pridebiz.at 
0664 788 9999

Kriterienkatalog 

Begriffserklärung

https://pridebiz.at/meritus-einreichung-pride-biz-sonderpreis-2021/


Kriterienkatalog 

Beschreiben Sie Ihr(e) Produkt(e)/Dienstleistung(en)/Innovation(en).

Welche Ziele verfolgen Sie mit Ihren Produkten/Dienstleistungen/
Innovationen?

Was veranlasste Ihre Organisation dazu, sich mit Produkten/
Dienstleistungen/Innovationen für die LGBTIQ+ Community zu
beschäftigen?

Beschreiben Sie die Erfahrungen, die Sie mit der Einführung der Produkte/
Dienstleistungen/Innovationen, gemacht haben (inkl. Rückmeldung vom
Markt).

Bitte fügen Sie Informationen oder Dokumente bei, die Ihr Engagement
unterstreichen, aber noch nicht durch obige Fragen abgedeckt sind (z. B.
speziell für die LGBTIQ+ Community entwickelte Dienstleistungen oder
Produkte).

Mit welchen Herausforderungen waren Sie bei Einführung/Entwicklung
Ihrer Produkte/Dienstleistungen/Innovationen konfrontiert, und wie
konnten Sie diese meistern?
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